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DECRETO NUMERO 4402 DE 2004
(diciembre 30)

por el cual se reglamenta el pardagrafo del articulo 13 de la Ley nuimero 917
del 3 de diciembre de 2004.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades constituciona-
les que le confiere el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion Politica,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Constitucion Politica y el Estatuto Organico del
Presupuesto, el Presupuesto General de la Nacion expedido por el Congreso de la
Republica rige del primero (1°) de enero al treinta y uno (31) de diciembre de la
respectiva vigencia fiscal;

Que de conformidad con el articulo 11 de la Norma Organica de Presupuesto
contenida en el Decreto 111 de 1996 el Presupuesto General de la Nacidon se compone
del Presupuesto de Rentas, el Presupuesto de Gastos o Ley de Apropiaciones y las
Disposiciones Generales;

Que mediante la Ley 917 del 3 de diciembre de 2004 se adiciond la Ley 848 de 2003 “por
la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para
la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2004”’;

Que el paragrafo del articulo 13 de la Ley 917 de 2004 dispone: “(...) En las entidades
territoriales donde se adelantaron los cruces de cuentas mds alla del situado fiscal se
revisaran y se devolverdn los excedentes a esas entidades”,

DECRETA:

Articulo 1°. Las entidades territoriales con quienes la Nacion efectud el respectivo cruce
de cuentas con presupuesto de la vigencia fiscal 2004, seran objeto de la revision de dicho
cruce de cuentas y de la devolucion de excedentes a que se refiere el paragrafo del articulo
13 de la Ley 917 de 2004.

Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y ciimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 30 de diciembre de 2004.

ALVARO URIBE VELEZ
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Alberto Carrasquilla Barrera.

DECRETO NUMERO 4403 DE 2004
(diciembre 30)

por el cual se suprime un cargo vacante de la planta de personal del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades constituciona-
les y legales, en especial las que le confieren el numeral 14 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 18 de la Ley 790 de 2002 y el Decreto Reglamentario 190 de 2003,
disponen que los cargos que quedaren vacantes como consecuencia de la jubilacion o
pension de vejez de los servidores publicos que los desempeiiaren, deberan ser suprimidos;

Que el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico presentd al Departamento Administra-
tivo de la Funcion Publica, la justificacion técnica de que trata el articulo 46 de la Ley 909
de 2004, el cual emitio concepto técnico favorable, y cuenta con concepto de la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
para efectos de modificar su planta de personal,

DECRETA:

Articulo 1°. Suprimese de la planta de personal del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico el siguiente cargo:

Numero

de cargos Dependencia y empleo Cédigo Grado
PLANTA GLOBAL

1 (uno) Profesional Universitario 3020 14

Articulo 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y modifica en
lo pertinente el Decreto 247 de 2004.

Publiquese y ciimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 30 de diciembre de 2004.
ALVARO URIBE VELEZ
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Alberto Carrasquilla Barrera.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Fernando Antonio Grillo Rubiano.

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

DECRETOS

DECRETO NUMERO 4408 DE 2004

(diciembre 30)

por el cual se modifica la planta de personal de la Caja de Prevision Social
de la Superintendencia Bancaria, Capresub en Liquidacion.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades constituciona-
les y legales en especial las que le confieren el numeral 14 del articulo 189 de la Constitucion
Politica de Colombia y el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 2398 del 25 de agosto de 2003, se suprime la Caja de Prevision
Social de la Superintendencia Bancaria y se ordena su liquidacion;

Que la Caja de Prevision Social de la Superintendencia Bancaria, Capresub en
liquidacion, present6 al Departamento Administrativo de la Funcion Publica, DAFP,
el estudio técnico de que trata el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, y cuenta con el
certificado de viabilidad presupuestal de la Direccion General del Presupuesto Publico
Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, para efectos de modificar su
planta de personal;

Que de conformidad con el Decreto 2529 del 13 de septiembre de 2004, por el cual se
modifica el Decreto 2398 de 2003, el Liquidador de la Caja de Previsién Social de la
Superintendencia Bancaria es el 6rgano de Direccion de la entidad, quien decide someter a
la aprobacion del Gobierno Nacional la modificacion de la planta,

DECRETA:

Articulo 1°. Suprimense de la Planta de Personal de la Caja de Prevision Social de la
Superintendencia Bancaria, Capresub, los siguientes cargos:

DIRECCION GENERAL

Numero

de cargos Denominacién Cédigo Grado
Uno (1) Secretario General de Entidad Descentralizada 0037 12
Uno (1) Meédico Especialista M.T. 3120 19

SECRETARIA GENERAL

Uno (1) Profesional Universitario 3020 05
Uno (1) Técnico Operativo 4080 10
Uno (1) Auxiliar Administrativo 5120 09
Uno (1) Auxiliar Administrativo 5120 08

Articulo 2°. Los empleados publicos de carrera administrativa a quienes se les
suprima el cargo en virtud de lo dispuesto en el articulo 1° del presente Decreto tendran
derecho a optar por la indemnizacion o por la incorporacion a empleo equivalente, de
conformidad con lo consagrado en la Ley 443 de 1998 y en los Decretos Reglamenta-
rios 1572 de 1998 y 1173 de 1999 y con sujecion al procedimiento establecido en el
Decreto-ley 1568 de 1998.

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica en
lo pertinente los Decretos 2917 de 1991, 1694 de 1995, 1372 de 1996, 1266 de 1998 y demas
disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y ciimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 30 de diciembre de 2004.

ALVARO URIBE VELEZ
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Alberto Carrasquilla Barrera.

El Ministro de la Proteccion Social,

Diego Palacio Betancourt.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Fernando Grillo Rubiano.

DECRETO NUMERO 4409 DE 2004

(diciembre 30)
por el cual se dispone la disolucion y liquidacion de la Sociedad Cajanal S.A., EPS.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades constitucio-
nales y legales, en especial las previstas en el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y el articulo 52 de la Ley 489 de 1998 y, de conformidad con lo previsto en el
Decreto-ley 254 de 2000, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 52 de la Ley 489 de 1998, establece que el Presidente de la Republica
podra suprimir o disponer la disolucion y consiguiente liquidacion de entidades y organis-
mos administrativos del orden nacional, previstos en el articulo 38 de la citada ley, cuando,
entre otros, los objetivos sefialados al organismo o entidad en el acto de creacion hayan
perdido su razon de ser o cuando los resultados de las evaluaciones de la gestion adminis-
trativa, efectuados por el Gobierno Nacional asi lo aconsejen, como es el caso de Cajanal
S.A., EPS;
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Que el estudio técnico realizado para la Sociedad Cajanal S.A., EPS sefiala que se cumple
este evento,

DECRETA:
CAPITULO I
Disolucién y liquidaciéon
Articulo 1°. Disolucion y liquidacion. Dispongase la disolucion y liquidacion de la
Sociedad Cajanal S.A., EPS, sociedad por acciones del orden nacional, vinculada al

Ministerio de la Proteccion Social, sometida al régimen de las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado.

En consecuencia, a partir de la vigencia del presente Decreto, dicha entidad entrara en
proceso de disolucion y liquidacion, el cual debera concluir a mas tardar en un plazo de dos
(2) aflos, prorrogables hasta por un plazo igual y, para todos los efectos, utilizara la
denominacion “Cajanal S.A., EPS en Liquidacion”.

Articulo 2°. Régimen de liquidacion. Por tratarse de una sociedad publica por acciones,
del orden nacional, sometida al régimen de las Empresas Industriales y Comerciales del
Estado, vinculada al Ministerio de la Proteccion Social, 1a liquidacion de la Sociedad Cajanal
S.A., EPS, se sometera a las disposiciones del Decreto-ley 254 de 2000 y a las especiales del
presente acto, de conformidad con lo previsto en el paragrafo 2° del articulo 52 de la Ley 489
de 1998. En lo no previsto en dichas disposiciones se aplicaran, en lo pertinente, los
preceptos del Coédigo de Comercio sobre liquidacion, en cuanto sean compatibles con la
naturaleza dula entidad.

Articulo 3°. Prohibicion para iniciar nuevas actividades. Como efecto de la liquidacion
aqui ordenada, Cajanal S.A., EPS en Liquidacion, no podra iniciar nuevas actividades en
desarrollo de su objeto social, por lo tanto, conservara su capacidad juridica unicamente para
realizar los actos, operaciones y contratos necesarios en orden a efectuar su pronta
liquidacion.

CAPITULO I
Del organo de Direccion de la Liquidacién

Articulo 4°. Organo de Direccion de la Liquidacion. El liquidador de Cajanal S.A., EPS
en Liquidacion, sera Fiduagraria S.A., quien debera suscribir el correspondiente contrato
con el Ministerio de la Proteccion Social, el cual se pagara con cargo a los recursos de la
entidad en liquidacion.

El Liquidador ejercera las funciones que le sean propias hasta tanto se determine por la
ley o el Gobierno Nacional el mecanismo para culminar el proceso de liquidacion ordenado
por el presente decreto.

Articulo 5°. Funciones del Liquidador. El Liquidador adelantara bajo su inmediata
direccion y responsabilidad el proceso de liquidacion de la Sociedad Cajanal S.A., EPS en
Liquidacion, para lo cual ejercerd las siguientes funciones:

1. Actuar como representante legal de la entidad en liquidacion.

2. Realizar el inventario fisico detallado de los activos y pasivos de la entidad, y realizar
su avalto de conformidad con las normas legales aplicables.

3. Responder por la guarda y administracion de los bienes y haberes que se encuentren
en cabeza de la entidad en liquidacion, adoptando las medidas necesarias para mantener los
activos en adecuadas condiciones de seguridad fisica y ejerciendo las acciones judiciales y
administrativas requeridas para el efecto.

4. Adoptar las medidas necesarias para asegurar la conservacion y fidelidad de todos los
archivos de la entidad y, en particular de aquellos que puedan influir en la determinacion de
obligaciones a cargo de la misma.

5. Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de liquidacion.

6. Dar aviso a los jueces de la Republica del inicio del proceso de liquidacion, con el fin
de que terminen los procesos ejecutivos en curso contra la entidad, advirtiendo que deben
acumularse al proceso de liquidacion y que no se podra continuar ninguna otra clase de
proceso contra la entidad sin que se notifique personalmente al liquidador.

7. Dar aviso a los registradores de instrumentos publicos para que den cumplimiento a
lo dispuesto en el numeral anterior del presente Decreto, y para que dentro de los treinta (30)
dias siguientes a que se inicie la liquidacion informen al liquidador sobre la existencia de
folios en los que la institucion en liquidacion figure como titular de bienes o de cualquier
clase de derechos.

8. Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la preparacion y realizacion de una liquidacion
rapida y efectiva, para lo cual se dard aplicacion a las normas vigentes sobre la materia que
faciliten esta labor.

9. Elaborar el presupuesto de la entidad.

10. Adelantar las gestiones necesarias para el cobro de los créditos a favor de la entidad.

11. Dar cierre a la contabilidad de la entidad cuya liquidacion se ordena, e iniciar la
contabilidad de la liquidacion.

12. Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacion

y representar a la entidad en las sociedades, asociaciones y entidades en que sea socia o
accionista.

13.Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial o extrajudicialmente,
en los procesos y reclamaciones que se presenten dentro de la liquidacion, atendiendo las
reglas sobre prelacion de créditos establecidas en las normas que regulan la materia.

14. Promover y adelantar las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o penales
necesarias contra los servidores publicos, personas o instituciones que actlien o hayan
actuado dolosa o culposamente en el ejercicio de funciones o en el manejo de los bienes y
haberes de la entidad en liquidacion.

15. Rendir informe mensual de su gestion y los demas que se le soliciten.

16. Presentar el informe final general de las actividades realizadas en el ejercicio de su
encargo.

17. Velar porque se dé cumplimiento al principio de publicidad dentro del proceso de
liquidacion.

18. Las demas que conforme al Cddigo de Comercio y normas concordantes le
correspondan, las que le sean asignadas y las propias de su encargo.

Articulo 6°. De los actos del Liquidador. Los actos del Liquidador relativos a la
aceptacion, rechazo, prelacion o calificacion de créditos y, en general, los que por su
naturaleza constituyan ejercicio de funciones administrativas, son actos administrativos y
seran objeto de control por la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo. Los actos
administrativos del Liquidador gozan de presuncion de legalidad y su impugnacion ante la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo no suspendera en ningtin caso el proceso de
liquidacion.

Contra los actos administrativos del Liquidador Uinicamente procedera el recurso de
reposicion y contra los actos de tramite, preparatorios, de impulso o ejecucion del proceso,
no procedera recurso alguno.

El Liquidador podra revocar directamente los actos administrativos manifiestamente
ilegales, o que se hayan obtenido por medios ilegales.

Articulo 7°. Revisor fiscal. La sociedad Cajanal S.A., EPS en Liquidacion, tendra un
revisor fiscal quien debera tener las mismas calidades y funciones establecidas en el Capitulo
VIII Titulo I Libro Segundo del Cédigo de Comercio y sera designado de conformidad con
las normas vigentes.

Articulo 8°. Enajenacion de bienes y derechos. En desarrollo de la liquidacion y de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 30 y 31 del Decreto-ley 254 de 2000, el Liquidador
debera enajenar todos los bienes de propiedad de la sociedad. Del mismo modo, debera
disponer para los propdsitos de la liquidacion de los aportes, contratos y derechos de los
cuales sea titular la sociedad.

Articulo 9°. Financiacion de acreencias laborales e indemnizaciones. La Nacion-
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, dentro del término establecido por el Decreto-ley
797 de 1949, realizara un crédito a favor de la entidad en liquidacion, en las condiciones
acordadas con dicho ministerio, sin que sea necesario el otorgamiento de garantias, con los
recursos suficientes para que esta pueda cumplir con el pago de las indemnizaciones y demas
acreencias laborales a que tengan derecho los trabajadores oficiales y los empleados
publicos que sean retirados. Dicho crédito sera reembolsado dentro de los plazos que se
acuerden, teniendo en cuenta los plazos de la liquidacion.

CAPITULO III
Disposiciones laborales

Articulo 10. Terminacion de la vinculacion. La supresion de los empleos o cargos como
consecuencia del proceso de liquidacion de Cajanal S.A., EPS en Liquidacion, dara lugar a
la terminacion del vinculo legal y reglamentario o contractual, segiin el caso, de los
servidores publicos de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Articulo 11. Levantamiento de fuero sindical. Para efecto de la desvinculacion de los
servidores publicos que gozan de la garantia de Fuero Sindical, el Liquidador adelantara el
proceso de levantamiento de dicho fuero, de conformidad con las normas vigentes, en
particular con lo previsto en el Decreto 2160 de 2004 o las normas que lo modifiquen o
adicionen.

Una vez culminen los procesos de levantamiento del Fuero Sindical, se entenderan
automaticamente suprimidos los cargos de quienes gozaban del mismo.

Articulo 12. Supresion de cargos. El Liquidador, dentro de los treinta (30) dias siguientes
a la fecha en que asuma sus funciones, elaborara el detalle de los servicios personales que
requerira durante el proceso de liquidacion, asi como la forma idénea para atenderlos. De
igual forma elaborara el programa de supresion de cargos vacantes y los que no sean
necesarios para adelantar el proceso.

Para el efecto, se expedira el acto administrativo correspondiente de conformidad con
las disposiciones legales vigentes.

En todo caso, al vencimiento del término del proceso de liquidacion de Cajanal S.A., EPS
en Liquidacion, quedaran automaticamente suprimidos los cargos existentes, de acuerdo con
el respectivo régimen legal.

Articulo 13. Prohibicion de vincular nuevos servidores publicos. Dentro del término
previsto para el proceso de liquidacion de Cajanal S.A., EPS en Liquidacion, no se podran
vincular nuevos servidores publicos a la planta de personal.

Articulo 14. Supresion de empleos. Los empleados publicos de carrera administrativa a
quienes se les suprima el cargo en virtud de lo dispuesto en el presente decreto, tendran
derecho a optar por la indemnizacion o por la incorporacion a empleo equivalente, de
conformidad con lo consagrado en la Ley 443 de 1998, y en los Decretos Reglamentarios
1572 de 1998 y 1173 de 1999, con sujecion al procedimiento establecido en el Decreto 1568
de 1998 y demds normas vigentes sobre la materia o las normas que las sustituyan.

Articulo 15. Entrega de documentacion y archivos. Los archivos de las historias
laborales de los ex trabajadores de la Sociedad Cajanal S.A., EPS, seran entregados a la Caja
Nacional de Prevision Social Empresa Industrial y Comercial del Estado-Cajanal EICE o a
la entidad que haga sus veces, cumpliendo las normas previstas para ello, quien sera
responsable de la custodia y del manejo de los mismos.

CAPITULO IV
Disposiciones finales
Articulo 16. Masa de la liquidacion. Integran la masa de la liquidacion todos los bienes,
las utilidades y los rendimientos financieros generados por los recursos propios y cualquier

tipo de derecho patrimonial que ingrese o deba ingresar a la Sociedad Cajanal S.A., EPS en
Liquidacion, en particular los bienes inmuebles que constan en el acta que se suscribi6 en
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cumplimiento del Decreto-ley 1777 de 2003, la cual debera ser inscrita en las Oficinas de
Registro de Instrumentos Publicos correspondientes, para efectos de lo cual podra acudirse
alo previsto en la Ley 901 de 2004, las normas que la adicionen, modifiquen o reglamenten.

Articulo 17. Bienes y recursos excluidos de la masa liquidatoria. Con el objeto de
preservar la destinacion de los recursos de la seguridad social en salud, Cajanal S.A., EPS
en Liquidacion, debera excluir de la masa de liquidacion los recursos correspondientes a:

1. Las cotizaciones obligatorias de los afiliados que a la vigencia del presente Decreto
no han sido objeto de compensacion, hasta tanto se surta dicho proceso. Estos recursos
deberan ser objeto de las acciones de cobro correspondientes y del proceso de declaracion
de giro y compensacion ante el Fondo de Solidaridad y Garantia, Fosyga, asi como del giro
de los demas recursos recaudados sin compensar, tales como, saldos no conciliados,
afiliados fallecidos o multiafiliados, para obtener el paz y salvo respectivo del Fosyga.

2. Los dineros en poder de la entidad por concepto de licencias de maternidad y los que
correspondan a incapacidades por enfermedad general, hasta tanto se dé cumplimiento al
pago de estas prestaciones.

El Liquidador debera manejar los recursos relacionados en los numerales 1 y 2 anteriores
en cuentas separadas y destinarlos a atender el siguiente orden de prioridades:

1. Garantizar el pago de los tratamientos en curso o aquellas prestaciones por incapacidades
o licencias de maternidad y paternidad que se hagan exigibles durante el proceso de
liquidacion.

2. En caso de existir un remanente, dicho valor se debe incorporar a la masa de
liquidacion para atender las obligaciones de la entidad en liquidacion siguiendo las reglas
de prelacion previstas por la ley.

Articulo 18. Procesos judiciales. El Liquidador debera continuar atendiendo dentro del
proceso de liquidacion los procesos judiciales y demas reclamaciones en curso y los que
llegaren a iniciarse dentro del término de la liquidacion, hasta tanto se efectie la entrega de
los mismos. Asimismo, debera presentar al Ministerio del Interior y de Justicia, Direccion
de Defensa Judicial de la Nacion y al Ministerio de la Proteccion Social, tres (3) meses
después de su posesion, un inventario de todos los procesos judiciales y demas reclamacio-
nes en las cuales sea parte la Entidad, asi como también, cuando ello sea procedente, debera
archivar los procesos y reclamaciones con sus respectivos soportes y en los términos
sefialados en las disposiciones vigentes.

Paragrafo 1°. El Liquidador debera entregar al Ministerio del Interior y de Justicia y al
Ministerio de la Proteccion Social un informe mensual sobre el estado de los procesos y
reclamaciones, de acuerdo a lo previsto en el articulo 26 del Decreto-ley 254 de 2000.

Paragrafo 2°. El Ministerio de la Proteccion Social asumira, una vez culminada la
liquidacion, los procesos judiciales y reclamaciones en que fuere parte Cajanal S.A., EPS,
al igual que las obligaciones derivadas de estos.

Articulo 19. Fecha del cierre contable. Para efectos de la contabilidad de la Sociedad
Cajanal S.A., EPS, se aplicara como fecha de cierre contable de la empresa en marcha e inicio
de la contabilidad de la liquidacion, la fecha de publicacion del presente Decreto.

Articulo 20. Traspaso de bienes y derechos. Si al término de la liquidacion quedaren
activos remanentes seran entregados a quien corresponda, de conformidad con lo previsto
en el articulo 35 del Decreto-ley 254 de 2000 o al Ministerio de la Proteccién Social.

Articulo 21. Obligaciones especiales de los servidores publicos de manejo y confianza
v responsables de los archivos de la entidad. Los servidores publicos que desempefien
empleos o cargos de manejo y confianza y los responsables de los archivos de la entidad
deberan rendir las correspondientes cuentas fiscales e inventarios y efectuar la entrega de los
bienes y archivos a su cargo, conforme a las normas y procedimientos establecidos por la
Contraloria General de la Republica, la Contaduria General de la Nacion y el Archivo
General de la Nacion, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad fiscal,
disciplinaria y/o penal a que haya lugar en caso de irregularidades.

Articulo 22. Transitorio. La Sociedad Cajanal S.A., EPS en Liquidacion, continuara
ejecutando las apropiaciones de la vigencia fiscal de 2004 comprometidas antes de la
expedicion del presente decreto por parte de la Sociedad Cajanal S.A., EPS.

Articulo 23. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Publiquese y ciimplase.

Dado en Bogota, D. C., a 30 de diciembre de 2004.

ALVARO URIBE VELEZ

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Alberto Carrasquilla Barrera.

El Ministro de la Proteccion Social,

Diego Palacio Betancourt.

El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Fernando Grillo Rubiano.

DECRETO NUMERO 4410 DE 2004

(diciembre 30)
por el cual se suprimen cargos vacantes de la planta de personal del Instituto
de Seguros Sociales.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades constituciona-
les y legales, en especial las que le confieren el numeral 14 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Queelarticulo 18 delaLey 790 de 2002 y el Decreto 190 de 2003 disponen que los cargos
que quedaren vacantes, como consecuencia de la jubilacién o pension de vejez de los
servidores publicos que los desempefaren, deberan ser suprimidos;

Que el Instituto de Seguros Sociales, presentd al Departamento Administrativo de la
Funcion Publica el estudio técnico de que trata el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, para
efectos de modificar su planta de personal, el cual obtuvo concepto favorable de ese
Departamento Administrativo;,

Que para los fines de este Decreto la Direccion General del Presupuesto Publico
Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, otorgd concepto presupuestal;

Que el Consejo Directivo del Instituto de Seguros Sociales en sesion de abril 1° de 2004,
decidio someter a aprobacion de! Gobierno Nacional la supresion de cargos vacantes como
consta en el Acta nimero 209 de la misma fecha,

DECRETA:

Articulo 1°. Suprimense de la planta de personal de empleados publicos del Instituto de
Seguros Sociales los siguientes cargos vacantes:

Numero

de cargos Area Nivel Grado Denominaciéon Jornada
1 (Uno) 2 4 36 Meédico General 8

1 (Uno) 2 4 20 Licenciado en educacion (Salud) 8

Articulo 2°. Suprimense ochenta y ocho (88) cargos vacantes por pension de jubilacion
y/o vejez de trabajadores oficiales de la planta de personal del Instituto de Seguros Sociales.

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica en
lo pertinente las disposiciones que le sean contrarias en especial el Acuerdo 064 de 1994; la
Resolucion niimero 1777 de 1995, aprobada por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica el 3 de mayo de 1995; el Decreto 1531 de 1996.

Publiquese y ciimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 30 de diciembre de 2004.

ALVARO URIBE VELEZ
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Alberto Carrasquilla Barrera.

El Ministro de la Proteccion Social,

Diego Palacio Betancourt.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Fernando Grillo Rubiano.

MINISTERIO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO

DECRETOS

DECRETO NUMERO 4406 DE 2004

(diciembre 30)
por el cual se regula el Registro de Importacion.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades constitucio-
nales y legales, en especial de las conferidas por el numeral 25 del articulo 189 de la
Constitucion Politica, en desarrollo de la Ley 7* de 1991, por recomendacion del Consejo
Superior de Comercio Exterior, y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de los principios de economia y celeridad, las actuaciones de la
Administracion deben garantizar la agilidad en la adopcion de decisiones, contemplar la
menor cantidad de gastos, asi como exigir la documentacion estrictamente necesaria y
suprimir todos aquellos tramites innecesarios para los administrados;

Que con posterioridad a la expedicion del Decreto 2680 de 1999 y en desarrollo del
Programa de Renovacion de la Administracion Publica, se cre6 el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo;

Que en cumplimiento del compromiso adquirido con la Organizaciéon Mundial de
Comercio fue eliminada la politica de absorcion de la produccion nacional;

Que las normas técnicas obligatorias fueron eliminadas y reemplazadas por Reglamen-
tos Técnicos;

Que en atencion a las solicitudes del sector privado nacional, se hace necesario
racionalizar la normatividad que rige las importaciones, en aras de coadyuvar en el
desarrollo de la competitividad empresarial;

Que el Consejo Superior de Comercio Exterior en sesion del 8 de noviembre de 2004
aprob6 las recomendaciones contenidas en el documento “Medidas para facilitar las
Importaciones”,

DECRETA:

Articulo 1°. El registro de importacion ante el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo sera obligatorio exclusivamente para las importaciones de bienes sometidas al
régimen de licencia previa, a autorizacion, requisito o permiso y para las realizadas al
amparo de un Programa Especial de Importacion-Exportacion.

Articulo 2°. Las autorizaciones, requisitos o permisos son tramites previos requeridos
para la aprobacion de las solicitudes de registro de importacion de:

* Recursos pesqueros.

* Equipos de vigilancia y seguridad privada.
* Isotopos radiactivos y material radiactivo.
* Prendas privativas de la Fuerza Publica.

* Hidrocarburos y gasolina.



